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   Betr.: kommende TVöD-Tarifrunde 
 

 

 

Liebe Kolleg*innen, 

 

Die unabhängige Betriebsgruppe uns reicht`s hält weiterhin u.a. an folgenden 
politischen und tariflichen Forderungen auch im Hinblick auf die kommende 
TVöD-Tarifrunde fest: 

 

 Eine Lohnforderung von 15 Prozent, mindestens aber 500 Euro monatlich 

 Eine Laufzeit von einem Jahr 

 Die 30 Stunden-Woche bei vollem Lohnausgleich 

 Eine bedarfsgerechte Personalbemessung, die nur die Pflegekräfte auf den 
jeweiligen Stationen, Abteilungen bestimmen können 

 Kostenlose Jobtickets 

 Abschaffung der Fallpauschalen 

 Das Gesundheitswesen gehört in die öffentliche Hand 

 
 
 
Eure Betriebsgruppe uns reicht`s 
 
 
 
 
 



V.i.S.d.P.: Kontakt und bei Nachfragen: Norbert Seidenstricker, uns.reichts.bremen@t-online.de 
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