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Zur Betriehsratswahl 2022

Wir wollen fir alle Kolleg*innen da sein, vertrauensvoll und solidarisch mit
allen GeNo-Betriebsraten zusammenarbeiten und dabei eine professionelle
Distanz bei der notwendigen Zusammenarbeit mit der Direktion halten!

Wir wollen eine gesetzlich durchsetzbare und bedarfsgerechte Schichtbeset-
zung fir die Pflege und Funktionsbereiche!

Wir kdmpfen fiir die Einhaltung des Arbeitsschutzgesetzes, welches von Vor-
gesetzten eingehalten werden muss (z.B. verlassliche Dienst- und Urlaubs-
plane, Atemschutzpausen). Gefahrdungsanzeigen miissen ernst genommen
werden!

Wir wollen angstfrei arbeiten! Unsere Arbeit darf uns nicht krank machen!
Wir verlangen blickdichte Arbeitskleidung!

Wir verlangen Anerkennung und Respekt durch die Vorgesetzten!
Einspringen nur freiwillig, mit einer Pramie von mindestens 200 Euro fir alle
Berufsgruppen, sowie eine weitere Corona-Pramie fir ALLE!

Wir versprechen regelméBige Besuche der Betriebsrat*innen in allen Arbeits-
bereichen, um vertrauensvoll und solidarisch fiir euch da zu sein.
Wir kdmpfen fiir eine telefonische Erreichbarkeit am Wochenende.

Fir Versorgungsassistent*innen missen Spatdienste wieder eingefiihrt
werden, auch am Wochenende! So wird die Pflege entlastet und Pflegekréfte
haben mehr Zeit fur Patient*innen.

Kostenlose Job-Tickets, sichere Fahrradabstellpldatze und ausreichend Park-
platze flir Pkws!

Kostenlose Getranke wie Wasser, Tee und Kaffee fur alle!

10. Wir stehen fiir eine kampferische Gewerkschaftspolitik!

Wir werden es hesser machen!

V.i.S.d.P. und Kontakt: Ariane Miiller, uns.reichts.bremen@t-online.de,
0151-62 47 06 03, www.betriebsgruppen.de



