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Vorbemerkungen 

 

Die folgende Sammlung gewerkschaftlicher Materialien zu den Thematiken 
- Flucht/Asyl/ Migration einerseits und 
- (Erwerbs-) Arbeit/Gewerkschaften andererseits 
habe ich zusammengestellt, weil ich einen Informationsbedarf an der „Schnittstelle“ dieser 
beiden Themenkomplexe sehe und mir bisher keine vergleichbare Zusammenstellung be-
kannt ist. Sollte Letzteres auf ungenügender Information beruhen, bin ich für entsprechende 
Hinweise dankbar, um unsinnige Parallelarbeiten zu vermeiden. 

(Dann würde ich mich gern im Sinne der weitergehenden Zielstellung – dazu gleich – auf 
Niedersachsen bzw. insbes. Hannover konzentrieren.) 

Hinter der Zusammenstellung steht ein weitergehender Gedanke: 

M.E. wäre es sowohl für Gewerkschaften als auch für Organisationen im Flüchtlings-/Asyl-/ 
Migrationsbereich gut, wenn es zu einer stärkeren Vernetzung käme (bei Beibehaltung der 
jeweiligen Schwerpunkte). 

Ich würde gern an einer Art Newsletter o.Ä. (vornehmlich für Hannover bzw. Niedersachsen) 
(mit-)arbeiten, der diese Vernetzung unterstützt. Ob es tatsächlich dazu kommt (und mit 
welcher „Schlagzahl“), hängt einerseits von den Reaktionen auf dieses Material und anderer-
seits natürlich von meinen Arbeitskapazitäten ab. 

Ich verbinde dieses Material deshalb mit folgenden Bitten: 

- Wenn Ihr Bedarf dafür seht, bin ich für ein entsprechendes Feedback dankbar. 

- Mein Verteiler ist „naturgemäß“ sehr selektiv. Wenn Ihr potenzielle InteressentInnen 
wisst, seid doch bitte so gut und leitet das Material weiter. Natürlich nehme ich auch 
weitere InteressentInnen gern in meinen Verteiler auf. 

- Für ergänzende Hinweise zu der Materialliste bin ich dankbar. (Einschränkend: Ich kann 
nicht versprechen, dass alle Hinweise zeitnah umgesetzt werden. Sollte es da einen „An-
sturm“ geben, den ich nicht bewältigen kann, müsste ich/müssten wir über alternative 
Organisationsformen nachdenken.) 

Die Bildschirmausdrucke geben den Stand 20.9.15 wieder. 

Hinweise zu Ergänzung und andere Anmerkungen bitte an: 
bernhard.pfitzner@web.de 

 

Hannover, 1.10.15 

Bernhard Pfitzner 

mailto:bernhard.pfitzner@web.de
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International 

 Internationaler Gewerkschaftsbund 

Themenseite “Migration” 

http://www.ituc-csi.org/migration  

Zu erreichen über: http://www.ituc-csi.org/ -> “Issues” -> “Migration” 

 

Ein Teil der Materialien ist auch auf Deutsch verfügbar (rechts oben auf der Seite „DE“ 
wählen). 

http://www.ituc-csi.org/migration
http://www.ituc-csi.org/
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 Europäischer Gewerkschaftsbund 

Themenseite “Migration” 

https://www.etuc.org/issue/migration  

Zu erreichen über: https://www.etuc.org/ -> “Issues” -> “Migration” 

 

Web-Seiten des EGB sind nicht in Deutsch verfügbar, wohl aber einzelne Dokumente. 

Resolution des 13. EGB-Kongresses zur Flüchtlingssituation in Europa (30.9.15) 

Meldung auf der Seite des DGB 

http://www.dgb.de/themen/++co++2b264fc8-6757-11e5-8c7f-52540023ef1a  

Link zum Material 

https://www.etuc.org/sites/www.etuc.org/files/document/files/emergency_motion_refuge

es_trilingual.pdf (PDF, 4 S., engl., franz., deutsche Version) 

Gliederung 

13-Punkte-Resolution 

https://www.etuc.org/issue/migration
https://www.etuc.org/
http://www.dgb.de/themen/++co++2b264fc8-6757-11e5-8c7f-52540023ef1a
https://www.etuc.org/sites/www.etuc.org/files/document/files/emergency_motion_refugees_trilingual.pdf
https://www.etuc.org/sites/www.etuc.org/files/document/files/emergency_motion_refugees_trilingual.pdf
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ACTION PLAN ON MIGRATION (März 2013) 

Meldung auf der Seite des EGB 

https://www.etuc.org/documents/action-plan-migration  

Link zum Material 

https://www.etuc.org/sites/www.etuc.org/files/EN-ETUC-_Action_Plan_and_annex_2.pdf 

(PDF, 17 S.) 

Gliederung 

INTRODUCTION 

ETUC POLICY AND ACTIONS 

 EU2020 strategy and the contribution of migrants to the EU economy 

 The new five-year programme 2014-2018 of DG Home Affairs 

 The ETUC will prioritise the following: 

 The ETUC agenda for integration and inclusion 

 ETUC actions 

Annex. ETUC ORIENTATION DOCUMENT ON MIGRATION 

 The institutional context 

 Demographic change, labour market and migration 

 Migrants suffer from discrimination and overexposure to abuses and exploitation 

 Integration of migrants 

 ETUC demands and priorities 

 Towards better EU legislation for migration 

 Supporting a proactive social dialogue and social partners’ action in the field of mi-

gration 

https://www.etuc.org/documents/action-plan-migration
https://www.etuc.org/sites/www.etuc.org/files/EN-ETUC-_Action_Plan_and_annex_2.pdf
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Bundesebene 

 DGB 

Themenseite „Flüchtlinge“ 

http://www.dgb.de/extra/fluechtlinge 

 

 

Positionspapier "Teilhabechancen eröffnen - Zugänge in Bildung, Ausbildung, Stu-

dium und Qualifizierung für junge Flüchtlinge schaffen" (14.9.15) 

Meldung auf der Seite des DGB 

http://www.dgb.de/themen/++co++3a739036-5d38-11e5-9174-52540023ef1a 

Link zum Material 

http://www.dgb.de/themen/++co++8ddf8480-5d3a-11e5-8306-52540023ef1a (PDF, 6 S.) 

Gliederung 

 (Einleitung) 

 Zugang zu Bildung 

 Zugang zu Sprachkursen 

 Anerkennung bereits erworbener Qualifikationen und Kompetenzen 

 Zugang zu Ausbildung, Studium und Arbeitsmarkt 

 Begleitung und Betreuung verbessern 

http://www.dgb.de/extra/fluechtlinge
http://www.dgb.de/themen/++co++3a739036-5d38-11e5-9174-52540023ef1a
http://www.dgb.de/themen/++co++8ddf8480-5d3a-11e5-8306-52540023ef1a
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Arbeitsmarktzugang von Flüchtlingen (August 2015) 

Meldung auf der Seite des DGB 

http://www.dgb.de/themen/++co++36880fec-4bd1-11e5-822f-52540023ef1a  

Link zum Material 

http://www.dgb.de/themen/++co++3be2bd8e-4bd1-11e5-822f-52540023ef1a (PDF, 6 S.) 

Gliederung 

In aller Kürze 

Vorab 

I. Arbeitsmarktzugang abhängig vom aufenthaltsrechtlichen Status von Flüchtlingen 

II. Beschäftigungserlaubnis für Asylsuchende und Geduldete Personen 

Anlage 

 

 

http://www.dgb.de/themen/++co++36880fec-4bd1-11e5-822f-52540023ef1a
http://www.dgb.de/themen/++co++3be2bd8e-4bd1-11e5-822f-52540023ef1a
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 DGB im Bündnis 

Erklärung der Partner der Allianz für Aus- und Weiterbildung:  Gemeinsam für Per-

spektiven von Flüchtlingen (18.9.2015) 

Meldung auf der Seite des DGB 

http://www.dgb.de/themen/++co++165c4fb6-5df7-11e5-9c93-52540023ef1a 

Link zum Material 

http://www.dgb.de/themen/++co++95ccc586-5df8-11e5-a7b1-52540023ef1a (PDF, 5 S.) 

Gliederung 

 (Einleitung) 

 Deutschkurse ausbauen und öffnen 

 Bildung als Basis für Integration stärken 

 Flüchtlinge fit machen für den Ausbildungs- und Arbeitsalltag 

 Ausbildung und Arbeit ermöglichen – ein Schlüssel zur Integration 

 Potenziale ermitteln, Qualifikationen von Flüchtlingen anerkennen 

 Sozialversicherungspflichtige Beschäftigung ermöglichen 

 Sicheren Aufenthalt für Ausbildung und Berufseinstieg schaffen 

 Aktive Arbeitsförderung früh beginnen 

 Schnell Information für Betriebe und Fachkräfte bereitstellen 

 „Willkommenslotsen“ etablieren, um Betriebe und Flüchtlinge zu vermitteln 

 Ehrenamtliches Engagement ermutigen und unterstützen 

http://www.dgb.de/themen/++co++165c4fb6-5df7-11e5-9c93-52540023ef1a
http://www.dgb.de/themen/++co++95ccc586-5df8-11e5-a7b1-52540023ef1a
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PRO ASYL, DGB und Interkultureller Rat zur Bundestagswahl 2013: Europa der 

Menschlichkeit statt der Märkte 

Meldung auf der Seite des DGB 

http://www.dgb.de/presse/++co++1096967e-d4c7-11e2-8d60-00188b4dc422 

Link zum Material 

http://www.dgb.de/presse/++co++9977090c-d363-11e2-a77e-

525400808b5c/file/Broschuere-Menschenrechte-fuer-Migranten-und-Fluechtlinge.pdf (PDF, 

48 S.) 

Kurzfassung: 

http://www.dgb.de/presse/++co++00859596-d3ff-11e2-8d34-

00188b4dc422/file/Broschuere-Menschenrechte-fuer-Migranten-und-Fluechtlinge-

Kurzversion.pdf (PDF, 4 S.) 

Gliederung 

EINLEITUNG 

1. RASSISTISCHE EINSTELLUNGEN ÜBERWINDEN 

2. RASSISTISCHE DISKRIMINIERUNG VERHINDERN 

3. RASSISTISCHE GEWALT BEKÄMPFEN 

4. EUROPA DARF SICH NICHT EINMAUERN 

5. VERANTWORTUNG FÜR SCHUTZSUCHENDE IN EUROPA ÜBERNEHMEN 

6. EINWANDERUNG VON ERWERBSTÄTIGEN GERECHT UND MENSCHENWÜRDIG GESTALTEN 

7. GRENZÜBERSCHREITENDER ARBEITSKRÄFTEEINSATZ – AUSBEUTUNG VERHINDERN 

8. FREIZÜGIGKEIT IN DER EU – KEIN GRUND FÜR AUSGRENZUNG UND POPULISMUS 

9. AUFENTHALTSSICHERHEIT HERSTELLEN 

10. BLEIBERECHTSREGELUNG FÜR GEDULDETE BESCHLIESSEN 

11. FAMILIEN GEHÖREN ZUSAMMEN 

12. KINDERRECHTSKONVENTION UMSETZEN 

13. GERECHTE BILDUNGSCHANCEN SCHAFFEN 

14. GLEICHE RECHTE AM ARBEITSMARKT HERSTELLEN 

15. EINBÜRGERUNG ERLEICHTERN 

16. AUSBÜRGERUNG VERMEIDEN – OPTIONSZWANG ABSCHAFFEN 

17. KOMMUNALES WAHLRECHT FÜR ALLE 

18. FAIRE ASYLVERFAHREN IN DEUTSCHLAND GARANTIEREN 

19. ASYLBEWERBERLEISTUNGSGESETZ ABSCHAFFEN 

20. RECHTE FÜR MENSCHEN OHNE PAPIERE 

ZUSAMMENFASSUNG: MENSCHENRECHTE FÜR MIGRANTEN UND FLÜCHTLINGE 

ANFORDERUNGEN AN DIE KÜNFTIGE BUNDESPOLITIK 

http://www.dgb.de/presse/++co++1096967e-d4c7-11e2-8d60-00188b4dc422
http://www.dgb.de/presse/++co++9977090c-d363-11e2-a77e-525400808b5c/file/Broschuere-Menschenrechte-fuer-Migranten-und-Fluechtlinge.pdf
http://www.dgb.de/presse/++co++9977090c-d363-11e2-a77e-525400808b5c/file/Broschuere-Menschenrechte-fuer-Migranten-und-Fluechtlinge.pdf
http://www.dgb.de/presse/++co++00859596-d3ff-11e2-8d34-00188b4dc422/file/Broschuere-Menschenrechte-fuer-Migranten-und-Fluechtlinge-Kurzversion.pdf
http://www.dgb.de/presse/++co++00859596-d3ff-11e2-8d34-00188b4dc422/file/Broschuere-Menschenrechte-fuer-Migranten-und-Fluechtlinge-Kurzversion.pdf
http://www.dgb.de/presse/++co++00859596-d3ff-11e2-8d34-00188b4dc422/file/Broschuere-Menschenrechte-fuer-Migranten-und-Fluechtlinge-Kurzversion.pdf
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 GEW 

Zusammenstellung von GEW-Veröffentlichungen  

 http://www.gew.de/migration/gew-initiativen/ 

 

http://www.gew.de/migration/gew-initiativen/
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 IG Metall 

Themenseite „Migration“ 

Zu erreichen über: https://www.igmetall.de/ -> „Themen“ -> „Migration“ 

 

Erklärung der IG Metall: Für eine solidarische und nachhaltige Flüchtlingspolitik 

(08.09.2015) 

Meldung auf der Seite der IG Metall 

https://www.igmetall.de/SID-692631CC-F11A48FF/sofortprogramm-fuer-eine-solidarische-

fluechtlingspolitik-17093.htm  

Link zum Material 

https://www.igmetall.de/SID-079F1443-

C97DA3F9/internet/docs_20015_09_08_Vorlage_Flucht_Beirat_neu_4ed676bd87dd94d1ea

ebeb988d1fecfd5181c87f.pdf (PDF, 7 S.) 

Gliederung 

(Einleitung) 

1. Krisen in der Welt – Große Herausforderungen für Europa  

2. Eckpunkte einer solidarischen Flüchtlingspolitik  
Europäische Lösungen:  
Kommunen stärken: 
Gesundheitliche Versorgung und gute Betreuung garantieren: 
Sprachkenntnis verbessern, Sprachpraxis fördern: 
Zugang zum Arbeitsmarkt: 
Besondere Verantwortung der Arbeitgeber: 

3. Die IG Metall handelt jetzt 
 

https://www.igmetall.de/
https://www.igmetall.de/SID-692631CC-F11A48FF/sofortprogramm-fuer-eine-solidarische-fluechtlingspolitik-17093.htm
https://www.igmetall.de/SID-692631CC-F11A48FF/sofortprogramm-fuer-eine-solidarische-fluechtlingspolitik-17093.htm
https://www.igmetall.de/SID-079F1443-C97DA3F9/internet/docs_20015_09_08_Vorlage_Flucht_Beirat_neu_4ed676bd87dd94d1eaebeb988d1fecfd5181c87f.pdf
https://www.igmetall.de/SID-079F1443-C97DA3F9/internet/docs_20015_09_08_Vorlage_Flucht_Beirat_neu_4ed676bd87dd94d1eaebeb988d1fecfd5181c87f.pdf
https://www.igmetall.de/SID-079F1443-C97DA3F9/internet/docs_20015_09_08_Vorlage_Flucht_Beirat_neu_4ed676bd87dd94d1eaebeb988d1fecfd5181c87f.pdf
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 Ver.di 

Seite der Personengruppe „Migrantinnen und Migranten“ 

http://arbeitsmarkt-und-sozialpolitik.verdi.de/arbeiten-und-leben/migrantinnen-und-
migranten  

Zu erreichen über http://www.verdi.de/ -> „Wegweiser“ -> „Frauen, Gruppen und Initiati-
ven“ -> „Migrantinnen und Migranten“ -> Link „Zur ver.di-Personengruppe Migrant/innen“ 

 

 

Migration und Integration (Antrag K 011 an den 4. Bundeskongress/Sept. 15) 

Meldung auf der ver.di-Seite 

http://www.verdi.de/ueber-uns/bundeskongress-2015/++co++5bb07f84-4bcc-11e5-938e-

5254008a33df  

Link zum Material 

https://veranstaltungen.verdi.de/veranstaltung/id-

26/antraege_pdf/K011_2015_07_31_11_50_14871.pdf (PDF, 10 S.) 

Gliederung 

 (Einleitung) 

 Solidarität statt Spaltung 

 Rassismus zum Thema machen 

 Mitbestimmung braucht gleiche Rechte 

 Für einen europäischen Arbeitsmarkt mit gleichen Rechten 

 Ausbildung statt Ausgrenzung 

 Antidiskriminierungspolitik gemäß AGG: Ethnie und Religionsfreiheit 

 Der Blick nach innen – Mitgliedergewinnung in der Migrationsgesellschaft 

 

http://arbeitsmarkt-und-sozialpolitik.verdi.de/arbeiten-und-leben/migrantinnen-und-migranten
http://arbeitsmarkt-und-sozialpolitik.verdi.de/arbeiten-und-leben/migrantinnen-und-migranten
http://www.verdi.de/
http://www.verdi.de/ueber-uns/bundeskongress-2015/++co++5bb07f84-4bcc-11e5-938e-5254008a33df
http://www.verdi.de/ueber-uns/bundeskongress-2015/++co++5bb07f84-4bcc-11e5-938e-5254008a33df
https://veranstaltungen.verdi.de/veranstaltung/id-26/antraege_pdf/K011_2015_07_31_11_50_14871.pdf
https://veranstaltungen.verdi.de/veranstaltung/id-26/antraege_pdf/K011_2015_07_31_11_50_14871.pdf
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 Weitere 

Seite „migration-online“ des DGB-Bildungswerks 

http://www.migration-online.de/index.html  

 

 

http://www.migration-online.de/index.html
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J. Höhne u. K. Schulze Buschoff: Die Arbeitsmarktintegration von Migranten und 

Migrantinnen in Deutschland. Ein Überblick nach Herkunftsländern und Generati-

onen, in: WSI-Mitteilungen 5/2015 

Meldung auf der Seite der Böckler-Stiftung 

http://www.boeckler.de/61058_61066.htm 

Link zum Material 

http://media.boeckler.de/Sites/A/Online-Archiv/16619 (PDF, 10 S.) 

Gliederung 

1. Einleitung 
2. Zuwanderung nach Deutschland 
2.1 Institutionelle Bedingungen der Arbeitsmarktintegration 
2.2 Soziale Bedingungen der Arbeitsmarktintegration 
3. Daten und Methode 
4. Beschreibung der Population nach Herkunft, Aufenthaltsdauer und Qualifikation 
5. Deskriptive Befunde und Ergebnisse der Regressionsanalysen zur Arbeitsmarktintegrati-

on 
5.1 Erwerbslosigkeit 
5.2 Berufliche Positionierung 
5.3 Atypische und prekäre Beschäftigung 
6. Zusammenfassung und Ausblick 

(Literatur) 

http://www.boeckler.de/61058_61066.htm
http://media.boeckler.de/Sites/A/Online-Archiv/16619
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Niedersachsen 

Gemeinsamer Aufruf von DGB, Unternehmerverbänden, ev. / kath. Kirche 

(08.09.2015) 

 http://niedersachsen.dgb.de/themen/++co++37975178-56ca-11e5-a0a7-52540023ef1a 

(PDF, 1 S.) 

Es handelt sich um einen Appell an die Parteien im Vorfeld der Landtagssitzung, die Flücht-

lingsdebatte nicht entlang der normalen parteipolitischen Interessen zu führen    

Gemeinsame Pressemitteilung der Gewerkschaften des öffentlichen Dienstes zum 

Runden Tisch zur Flüchtlingssituation (01.09.2015)  

 http://www.gew-nds.de/index.php/presse-downloads/pressemitteilungen/1137-

gewerkschaften-fordern-sofortige-einrichtung-eines-runden-tisches-zur-fluechtlingssituation  

GEW: Migration von Flüchtenden. Neue Dimension erfordert vorausschauendes 

Handeln (01.09.2015) 

 http://www.gew-nds.de/index.php/presse-downloads/pressemitteilungen/1136-migration-

von-fluechtenden  

Pressemitteilung mit den gemeinsamen Forderungen von GEW, VBE und Grundschulver-

band; mündlich bei der Pressekonferenz ergänzt um die Forderung von 2.000 zusätzlichen 

Lehrerstellen  

 

 

http://niedersachsen.dgb.de/themen/++co++37975178-56ca-11e5-a0a7-52540023ef1a
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