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Sehr geehrter Herr Prisident Uribe,

Wihrend der letzten zwei Jahrzehnte wurden in Kolumbien mehr als 2000 Gewerkschafter getotet. Mehr als
138 fielen einem gewaltsamen ,,Verschwindenlassen* zum Opfer. In iiber 90 Prozent der Fille sind die dafiir
Verantwortlichen nie zur Rechenschaft gezogen worden.

Trotz des Demobilisierungsprozesses werden Gewerkschafter weiterhin von angeblich demobilisierten
Paramilitirs bedroht und umgebracht. Auch Angehorige der Sicherheitskrifte sind offenbar fiir Morde an
Gewerkschaftern verantwortlich und initiieren willkiirliche Strafprozesse gegen sie.

Amnesty International fordert Sie und die kolumbianische Regierung auf:

* den lange verzogerten Aktionsplan fiir den Schutz der Menschenrechte anzunehmen, der die volle
Umsetzung der Empfehlungen des Hohen Kommissars der UN fiir Menschenrechte und des UN-
Sonderbeauftragten fiir Menschenrechtsverteidiger beinhalten sollte, um die Straffreiheit von
Menschenrechtsverletzungen zu beenden, die Verbindungen zwischen Sicherheitskréften und
Paramilitirs zu unterbinden und um die Sicherheit in besonders gefdhrdeten Sektoren der
Zivilgesellschaft zu garantieren, einschlieBlich der Gewerkschafter;

* Maflnahmen zu verabschieden, die die Sicherheit von Gewerkschaftern garantieren, und ihnen all ihre
Rechte, die im Zusammenhang mit der Ausiibung ihrer Vereinigungsfreiheit stehen, zu sichern;

* die Verantwortlichen fiir Menschenrechtsverletzungen gegen Gewerkschafter vor Gericht zu bringen; zu
gewihrleisten, dass der Demobilisierungsprozess einen rechtlichen Rahmen erhilt, der das Recht der
Opfer auf Wahrheit, Gerechtigkeit und Wiedergutmachung respektiert;

* zu gewihrleisten, dass es der permanenten Prédsenz der ILO in Kolumbien ermdglicht wird, das Recht auf
Vereinigungsfreiheit im Einklang mit dem ILO-Dreierabkommen vom Juni 2006 wirksam
voranzutreiben und zu iiberwachen, und die Empfehlungen der ILO vollstiandig einzuhalten.

Hochachtungsvoll,
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