ZWEI JAHRE ERFAHRUNGEN MIT DER KOMMUNALEN
ZWANGSARBEIT IN KOLN I.Teil

Beim Abdruck des ersten Teils
in der letzten Nummer sind
aufgrund des  Satz-  und
Layoui-Chaos  Untertitel und
ZwischentUberschriften verloren-
gegangen. Auch als stichwortar-
tige Erinnerung an den 1. Teil
seien sie hier aufgefuhrt:
- Die 1,50 DM-Zwangsarbeit wird ausgehshlt - 1984
- Unruhe auf den Amtern und Verrechtlichung als Antwort
- Intervention von aullen oder Selbstorganisation?
- Supermarkt der Billiglohnarbeit

n

- "Neue Armut" - die Spaltungsiinie der Armutsverwalter!

Ende 1984 wurde immer deutlicher, daB3
sich die Stadtverwaltung eine neuve Form
des Arbeitszwangs fur goziolhilfeempf'dnger
einfallen lassen muBlte. Hatte die SPD
schon in ihrem Kommunalwahlprogramm fir
"84 von "Zwangsarbeit" gesprochen (!), so
nahmen si=h auch die birgerlichen Medien
des Themas an. Der Kb&lner Stadtanzeiger
brachte z.B. im Novermber eine ganzseitige
Reportage, mit Bildern von einer Demon-
stration auf der Einsatzstelle Friedhof. Als
wir fur Anlfcmg November zu einem Go-in




etwa 70 Leute aus einem breiten Spektrum
von Selbsthilfegruppen tber DKP bis hin zu
den Autonomen. lgie 1,50 DM-Zwangsarbeit
war gerade deswegen angreifbar geworden,
weil ~sie unterschiedslos allen Sozialhilfe-

empfidngern aufgedrickt wird - dem nicht-
seBhaften Berber wie dem arbeitslosen Di-
lompiddagogen. Vor diesem Hintergrund ge-
iang es dem Sozialamt auch immer weni-

er, bei der Stadt selbst neue Arbeitsstel-
?en aufzutreiben, da es fur die stddtischen
Betriebe einen unverhdltnismdBigen Aufwand
bedeutete, die unmotivierten Zwangsarbeiter
zu kontrollieren. In "sensiblen" Bereichen

wie z.B. Kindertagesstdtten war die "Frei-
willigkeit" des Arbeitseinsatzes Vorausset-
zung. Um die Arbeitsstellen im selben Um-
fang ausweiten zu kdnnen, wie die Zahl

der Sozialhilfeempfidnger - gerade der jun-
gen - stieg, und um deren Arbeitseinsatz
auch produktiv gestalten zu kdnnen, war

ein neves  Instrumentarium erforderlich.
Durch die massive Ausweitung des Ge-
brauchs von Sozialhilfe konnte diese Form
von Zwangsarbeit nicht mehr als Repression
gegen eine kleine "Randgruppe" wirken,

sondern wurde zu einem Ansatzpunkt von
ollektiven Aktionen dieses Teils der Klas-
se.

Die groBe Koalition der Arbeitsbeschaffer

Genau das meinte die SPD, als sie im So-
zialausschuB vom Dezember 84 ihren An-
trag zur Neuordnung wie folgt begrindete:
Die MaBnahme "Hilfe zur Arbeit" wird "zu-
nehmend als Arbeitspflicht empfunden, als

Zwangsarbeit charakterisiert und verfehlt
damit den angestrebten Rehabilitationsef-
fekt." Eine neue Gestaltung des Arbeits-

zwangs fur Sozialhilfeempfinger wird ge-
braucht, um den Ansdtzen von Widerstand
das Wasser abgraben und um den Arbeits-
zwiang weiter ausweiten zu kénnen. "Aus

diesem Grunde mufl die Hilfe zur Arbeit in
K&ln neu geordnet werden. Sozialhilfeemp-
finger sollen befristete versicherungspflich-
tige Arbeitsvertrige bekommen. Neben den
von der Verwaltung bereits eingeleiteten
Initiativen sollen mit weiteren Maflnahmen
zundchst bis zu 500 entsprechende Arbeits-
platze geschaffen werden. Die Arbeitsver-
tridge sollen so offen konzipiert werden,
dal ein Einbeziehen in einen zu schaffen-

den zweiten Arbeitsmarkt maglich ist."

Auf zwei Ansdtze konnte dieser Vorschlag
zuribckgreifen: erstens hatte das Sozialamt
bereits im Herbst knapp 40 Jahresvertrige
mit  Sozialhilfeempfingern abgeschlossen,
zweitens waren in K&ln 98 Zweijahresver-

trage aus einem NRW-Landesprogramm ver-
geben worden. (Zur politiscﬁen Bedeutung
dieses Landesprogramms siehe den neben-
stehenden Kasten.) Bereits vor dem SPD-
Vorschlag, 500 Stellen einzurichten, war die
Diskussion Uber ein Gesamtkonzept fur den

2. Arbeitsmarkt in Gang gekommen, wobei
Hamburg oder Bremen eine VorBildrolle

spielten. Um den zunehmenden Aktionen
gegen die Zwangsarbeit ein Ende zu berei-

ten, war es der SPD aber wichtig, sofort

eine erste Neuvordnung durchzufihren.

Die Grinen, nun als Ratsmitglieder, hatten

in threm eigenen Antrag den Ersatz der
Pflichtarbeit durch "normale Arbeitsverhdlt-
nisse auf freiwilliger Basis" gefordert. In

der Begrindung lassen sie auch keinen

Zweifel daran, dafl es um die Durchsetzun

des Arbeitszwangs geht - nur mit grinen
Vorzeichen: "Die “Sonderbehandlung” als
stddtische Zwangsarbeiter, eine “Entloh-
nung”, die in keinem Verhdltnis zu Leistung
steht, Arbeit unter unwirdigsten Bedingun-
gen, stellen den sichersten Weg dar, um zu
der Erkenntnis zu kommen, au? keinen Fall
arbeiten zu wollen. Sozialhilfeempfanger
brauchen nicht Sozialhilfe und Zwangsarbeit,
sondern sinnvolle und nitzliche Arbeit statt
Sozialhilfe."

Das Einschwenken der
SPD-Vorschlag  war

Grinen auf den
damit vorgezeichnet.



Chwohl wir keine llusionen in das Verhal-
ten der Grinen setzten, versuchten wir, ih-
nzn die Bedeutung des SPD-Vorschlags klar-
zumachen: die neuven Vertrige werden wei-
terhin mit der Drohung der Sozialhilfestrei-
chung (§ 25) erzwungen, NichtseBhafte mus-
sen weifter die alte Zwangsarbeit machen,

der Arbeitseinsatz wird nur im Hinblick auf
den Stellenabbau bei der Stadt effektiviert,
mit der Befristung treibt die Stadt das vo-
ran, was Blim mit seinemm Gesetzesvor-

schlag grade in die Diskussion gebracht

hatte usw. Die Haltung der Grinen war

aber schon durch ihr Streben nach parla-
mentarischer Etablierung bestimmt, so daf
der neue Arbeitsdienst gemeinsam von Gri-
nen, SPD und CDU verabschiedet wurde.

Die Spaltung funktioniert politisch

Nach dem  Beschlul des neuven Programms
war uns klar, daB es nun nicht mehr so

einfach sein wirde, Aktionen gegen die
Zwangsarbeit zu machen, bzw. damit etwas
auszuldsen. Die Spaltungslinien waren be-
reits "84 vorgezeichnet. Selbsthilfegruppen
oder soziale Projekte wirden sich auf die
Stellen sturzen, arbeitslose Sozialarbeiter
sich um die Stellen rangeln, wéhrend die
klassischen Sozialhilfeempfanger zu den Ar-
beiten im Grunfldchenhereich gezwungen
wirden, ohne dafir wesentlich mehr Geld
zu  hekommen {ein Familienvater kommt
mit Miete auch bel der Sozialhilfe auf
1.300,- netto!). So kam”s dann auch.

Zuntdchst versuchten wir mit Artikeln
und Flugbléttern den Charakter der neuen
Zwangsarbeit herauszuarbeiten und hatten
unsere liebe Nof, uns diese "Abschaffung
der Zwangsarbeit" nicht als "Erfolg" in die
Schuhe schieben zu lassen! Im Januar
machten wir eine Veranstaltung, zu der
sowohl einige Leute aus Projekten, wie ein
Teil der autonomen Szene erschienen. Wir
aben zunidchst einen Ruckblick auf die

ntwicklung der Zwangsarbeit in der Wei-
marer  Republik  zum  Reicharbeitsdienst.

Wichtig fir diese Entwicklung und im Ver-

gleich zu_heute war zum einen das Bestre-
ben, die Zwangsarbeit produktiv zu machen,
auch in der Industrie zu etablieren; zum

anderen die Mitwirkung von Teilen der da-

maligen Alternativbewegung, z.B. der bindi-
schen Jugend, die im Rahmen des Freiwil-
ligen Arbeitsdienstes Arbeitslager im Gri-
nen organisierte, um so "neue Lebensfor-
men" ‘mit Arbeit "fur das gesellschaftliche
Ganze" zu verbinden. Genauso beteiligten
sich SPD und ADGB durch einen eigenen,

1932 gegriindeten Trdgerverein am FAD.
Zur aktuellen Situation stellen wir den Zu-
sammenhang der neven Arbeitsprogramme
fur Sozialhilfeempfinger mit der gesamten
Prekarisierung dar. Die Formen des staatli-
chen Arbeitszwangs flankieren die auf dem
"freien” Arbeitsmarkt durchgesetzten Verdn-
derung des normalen kapitalistischen Ar-
beitszwangs. Wir schlugen daher vor, die
Aktionen und den praktischen Widerstand
auf andere Formen des staatlichen wie des

“freien® Arbeitszwangs auszudehnen: ABM,
Jugendfsrderungsprogramme, wie sie in Koln
bet FORD un(?. Hg durchgefihrt werden,
Sklavenhidndler und Drickerjobs. Die Diskus-
sion, hauptstchlich von den Projektvertre-

tern _ bestimmt, blieb von Anfang an bei
der Frage hingen, ob das neue Arbeitspro-
gramm der Stadt nicht doch sein Gutes
hitte; dafl sie als Projekte auf ABM ange-
wiesen sind usw. Eine Basis, um unsere Ini-
fiafive auszuweiten oder nur ein weiteres
Vorgehen gegen das Arbeitsprogramm zu
besprechen, war hier nicht vorhanden.
Die Nevorganisation der  Zwangsarbeit

brachte daher uns selbst zuntichst in eine

Krise. Wir verteilten noch ein paarmal

Flugbldtter auf den Amtern, brachten eines
in turkischer Sprache in den turkischen und
kurdischen Kreisen in  Umlauf - aber wir
erhielten keine Reaktionen. Es daverte auch
noch einige Monate, bis die Stadt das Pro-
gramm endgiltig ausgearbeitet hatte, auch
wenn bereits die ersten Vertrige abge-

schlossen wurden. Was wir mitkriegten, wa-
ren ober die Antragsflut der Projekte oder

Probleme von Szene-Leuten, an einen Ver-
trag als Lockere Einkommensquelle (Krank-
feiern etc.) heranzukommen.  Zeitweilig
uberlegten wir auch, ein Treffen mit den
Leuten mit Vertrdgen cus den Projekten zu
machen - die wiren am leichtesten einzu-
laden, einige Argumente wiirden sie viel-
leicht akzeptieren, aber praktisch wire es
folgenios geblichen.



Die neuven (proletarischen) Kolonnen im

Griinflichenbereich

Die politische Spaltung, die mit den neuen
Vertrigen einsetzte, ist in der Struktur der
Sozialhilfeempfinger angelegt. Klar wurde
uns daran nochmal, daB es "den Sozialhilfe-
empfinger" als soziale Figur nicht gibt,

daher auch alle Initiativen, die von "dem”

Sozialhilfeempfinger oder “dem" Erwerbslo-
sen ausgehen, die tatsichliche Zusammen-

setzung der Klasse ignorieren, die sozialen
Subjekte entlang der jeweiligen Einkom-

mensquelle definieren. Auf dem Sozi gibt
es politisch ganz verschiedene Figuren: im-

mer zohlreicaer die Jugendlichen, die mit

Arbeit nichts am Hut haben; prekarisierte

ArbeiterInnen, die Sozialhilfe, Schwarzarbeit
und kurzfristige Jobs kombinieren; arbeitslo-
se Akademiker, die zum Qualifikationserhalt
auch die 1,50 DM-Arbeit machten, sofern
sie Tachspezifisch eingesetzt werden konn-
ten.

Erst im Sommer bekamen wir Kontakt zu

Leuten, die Uber die Vertrdge in Kolonnen
des Grinflachenamts gesteckt wurden. Uber
die gesamte Durchfihrung des Programms
waren sie stinksauer, was sich zunidchst an
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zig Details festmachte: falsche Abrechnun-
gen vom stiddtischen Personalamt, das die
neven Vertrdge organisatorisch nicht im
Griff hatte; fehlende Zuschldge fur be-
stimmte Arbeiten; Schikanierung auf der
Arbeit durch Vorarbeiter, die selbst auf
ABM-Basis da waren; MiBachtung von Si-
cherheitsbestimmungen und fehlende Sicher-
heitsbekleidung; das stindige Rumschicken
von einer Arbeitsstelle zur anderen, quer
durch K&ln. Wir besuchten die Leute auf
den Arbeitsstellen und verabredeten uns
schlieBlich zu einem gemeinsamen Auftgu-
chen bei der zentralen Zwangsarbeitsstelle.
Die geballte Wut der Zwangsarbeiter konnte
sich da Luft machen und unser Flugi mit
dem SchluBsatz: "Auf Nimmerwiedersehen,
Herr Pietzsch..." (der zustdndige Sachbear-
beiter) sorgte fur Heiterkeit. Aber der po-

litische Konflikt ging letztlich im Dschun-
el der BAT-Tarifbestimmungen und des
%rgcnisctionschcos zwischen  Sozialamt,

Grinfldchenamt und Personalamt, der Stadt
unter. Hier schaltete sich die OTV, besser
gesagt ein =ngagierter Personalrat ein, der
einerseits dis toriflich korrekte Durchfih-
rung der Vertrdge durchsetzte und darUber
jommerte, daB sie die Zunahme von ABM
und Sozialhilfevertrdgen bei der Stadt nicht
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verhindern kdnnten, andererseits aber den
armen Sachbearbeiter Pietzsch, der nur sei-
nen Job tut, vor uns in Schutz nahms

An den einzelnen Auseinandersetzungspunk-
ten drickte sich bei den Arbeitern die
bleibende Wut auch auf die neue Zwangsar-
beit aus. Bei AbschluB der Vertridge wurden
sie massiv auf die Méglichkeit der Sozial-
hilfestreichung hingewiesen; was auch nétig
war, da viele von jhnen durch die 40 Stun-
den Arbeit ("StraBenbegleitgrin® = Wihlen
in der Hundescheile) kaum mehr Geld als
vorher hatten. Und selbst wenn sie nach
einem Jahr Arbeitslosengeld oder -hilfe be-
kommen, miBten sie wieder ergtinzende So-
zialhilfe beantragen. Die Auseinandersetzun-
gen um einzelne Regelungen wurden daher
benutzt, um die Arbeit verweigern zu k&n-
nen. Nachdem sie z.B. nach ihren Hinwei-
sen auf die Gefdhrlichkeit der Arbeit auf
der StraBe leuchtendrote Schutzkleidung be-
kommen hatten, warfen sie diese schnell
wieder in die Ecke. Denn mit den Dingern
kann der Vorarbeiter dich selbst hinter ir-
gendwelchen Bischen, die als Pausenver-
steck dienen, ausmachen, und wenn du dich
verdriicken willst, fillst du sofort auf.
Genauso wird gegen Ubereifrige Vorarbeiter
vorgegangen. Einer, der einen Behinderten
aus der Kolonne miBhandelt, bekommt von
anderen eins aufs Moul, eine Abreibung, die
sowieso fillig war. Krankfeiern oder ein-
fach wegbleiben ist in diesen Kolonnen
verbreitet. Sie funktionieren sowieso nur,
indem sie stindig neu zusammengesetzt
werden, als Antwort auf Konflikte werden
einzelne Leute in ganz andere Stadtteile
geschickt. Das Grinflichenamt méchte die
Leute am liebsten wieder loswerden (siehe
Artikel aus_dem Stadtanzeiger). Die Hoff-
nung auf Ubernahme in einen festen Job
verfiingt bei diesen, meist @lteren Arbeitern
im Unterschied zu proletarischen Jugendli-
chen, die sich auch um Vertrige bemihen,
nicht mehr.

Zur Entwicklung in diesen Kolonnen konnten
wir von aullen nicht viel beitragen, weil
die Arbeiter ihre t#gliche Verweigerun
selbst oraanisierten. Zu einer offeneren Ak-
tion, wie z.B. einem Streik kam es wohl
aus zwei Grinden nicht: 1. war die Fluk-
tuation sehr hoch, durch Umsetzungen, Ent-
lassungen und das schnelle HinschmeiBen
des Jobs grade seitens der kidmpferischsten
Arbeitern; 2. waren diese proletarischen
Kolonnen innerhalb des gesamten Zwangsar-
beitsprogramms véllig isoliert.

Aus den vom Sozialamt mitgeteilten Zahlen
laBt sich eine grobe Einschdtzung der Zu-
sommensetzung im Gesamtprogramm gewin-
nen: Etwa ein Drittel der Stellen betinden



sich bei der Stadt, zwei Drittel bei ge-
meinnitzigen Verbdnden und in der freien
Wohlfahrtspflege (AWO, DRK, Caritas etc.,
d.h. in Heimen und Anstalten). Da bei den

Zwangsarbeiterlnnen im Bereich der Stadt
wohl die hdchste Abbruchquote ist und
kaum neuve Stellen eingerichtet werden,

versucht das Sozialamt vor allem im freien
Bereich neue Stellen aufzutreiben. Ein
Grofteil der Stellen wird Uber das Landes-
programm mit seiner spezifischen Ausrich-
tung finanziert.

Im Gesamtprogramm bleibt die Abbruchquo-
te hoch. Im September waren von 412 ab-
geschlossenen Vertrigen bereits 67 aufgeho-
ben, wegen Kindigung, Verweigerung des
Arbeitsantritis oder Wegbleiben nach kurzer
Zeit. Dem stehen drei (!) Festeinstellungen
und zwdlf Umwandlungen in ABM gegenu-
ber. Fur die kollektiven Widerstandsmag-
lichkeiten ist es entscheidend, dafl nur im
Grinfldchenbereich in  Kolonnen gearbeitet
wird. Die Putzfraven und -midnner in den
Anstalten der Wohlfahrtsverbdande sind da-
gegen isoliert.

Gebrauch des neuven Programms von unten
und GegenmaBnahmen

Die einzige Msglichkeit, das neuve Zwangs-
arbeitsprogramm von Arbeiterlnnenseite zu
gebrauchen, lag in dessen verringerter Ab-
schreckungswirkung. Die Leute wurden na-
tUrlich  vom Sozialamt nicht Uber die

Neuvorganisation der Zwangsarbeit infor-
miert, aber langsam sprach es sich herum,
daB3 die 1,50 DM-Arbeit zumindest den sef3-
haften Sozialhilfeempfangerinnen nicht mehr
aufgebrummt wurde. Durch ein Plakat, das
auf diese Umstellung und die damit verrin-
gerte Mboglichkeit des Sozialamts, méglichst
viele Leute zur Arbeit zu zwingen, infor-
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mierte und zur Antragstellung aufrief, un-

rerstitzten wir diesen Gebrauch. Mit ihren
Einladungsbriefen hatte die Stadt auch
nicht den gewinschten Erfolg: "Zu erhebli-

chem Verwaltungsaufwand kommt es da-
durch, daB die Hilfeempfinger den Einla-
dungen nur unzureichend nachkommen. So
sind im  Monat  Juli von 811 Einladungen
nur 390 befolgt worden..." Der neve Ar-

beitszwang lalt sich leichter umgehen und
der Gebrauch von Sozialhilfe weitet sich

auch deshalb weiter aus.

Mit verschiedenen, zum Teil improvisierten
MaBnahmen versuchen die Sozialdmter, dem
zu begegnen. Einzelne Sachbearbeiter dro-
hen den Antragstellern weiter mit der 1,50
DM-Zwangsarbeit. Bei Sperrzeiten vom Ar-
beitsamt wird nun rigoroser die Kirzung

der Sozialhilfe um 20 % durchgefuhrt. Das
Sozialamt versucht, den Arbeitszwang des
"freien" Arbeitsmarktes im Zuge der zu-

nehmenden Neueinstellungen in der Indusirie
besser zu nutzen. Reichte es bisher, sich
als Sozialhilfeempfidngerln jedes Vierteljchr
auf dem Arbeitsamt zu melden, so wird
nun von einzelnen Leuten verlangt, jeden
Monat eine  Anzahl von eigenen %ewerbun-
gen samt Absagen vorzulegen. Nachdem wir
dies mit Aktionen dffentlich gemacht ha-
ben, 168t das Sozialamt diese MafBinahme

zundchst fallen.

Die Wiedereinfihrung der 1,50 DM-Arbeit

Um den Zwangscharakter des neuven Arbeit-
sprogramms offen angreifen zu kdnnen,
propagierten wir die véllige Ablehnung die-
ser Arbeit. Einige Leute aus der Szene

holten sich zwar Tips bei uns, wie man in-
dividuell der Arbeit ausweichen kénnte, wa-
ren aber zur direkten Konfrontation nicht

bereit. Andere, die dem Sachbearbeiter of-
fen erkldrten, sie wollten gar nicht arbei-
ten, wurden zuniichst in Ruhe gelassen. Vor

dem Hintergrund der Verbreitung dieses
Verhalterns und der Gefahr, daR damit das
Ziel des Prograrms rumgedreht wurde,

kehrie das Sezialamt zur offenen Repres-
sion zuriizk - nachdem das neue Programm
in der ersten Zeit seiner faktischen Frei-
willigkeit wegen gerthmt worden wor. Ei-
nem Sozialhilfeempfdnger, der den Vertrag



prinzipiell ablehnte, wurde die Kirzung ssi-
ner Hilfe um 20 % mitgeteilt. Als wir dao-
roufhin mit einigen Leuten auf dem Amf
auftauchten, war die Kirzung schon wieder
hinfallig. Offensichtlich gab es Kaordinie-
rungsprobleme zwischen den verschiedenen
Sozialamtsstellen. Die neuer. Vertridge soll-
ten nicht mit einer direkten Kuirzung der
Hilfe in schlechten Ruf geraten. Stattdes-
sen zwang das Sozialamt ihn  zur Arbeit
fur 1,50 %M - nur mit dem Unterschied,
dall sie jetzt den § 20 (Arbeitsbereitschaft-
sprifung bei arbeitsentwshnten Hilfesuchen-
en) zur Begrlndur:a benutzten. Diese Mdg-
lichkeit der Wiedereinfihrung der alten
Zwangsarbeit als fheropeufisc%e MaBnahme
unc¢  Priifung hatte sich die Stadt bereits
beim Beschlul vom Dezember ‘84 offenge-
halten.  Gegen die Arbeitsverpflichtung
machten wir eine Aktion auf der Einsatz-
stelle Freidhof, die aber ins Leere lief.
Der Friedhofschef lie die Sozialhilfeemp-

F{Bn;}&c stur weiterarbeiten, wir zogen a-

raufhin  mit dem oufgekehrten Laub zum
verantwertlichen Sachbearbeiter und mach-
ten ein Go-in  beim SPD-Biro. AuRler der

Erbeutung eines noch nicht sffentlichen Pa-
piers der SPD-Pldne zum zweiten Arheits-
markt brachte dies aber nicht viel. Die

Streichung der Snz7-lhilfe konnten wir zu-
ndchst nicht verhincern. Im Unterschied zu

1984 wurde die 1,50 DM-Zwangsatbeit nur
sehr sslsktiv auf einige der harten Arbeits-
verwelgerer angewandt, so dall auch keine
Unterstitzung bei den Ubrigen, mit Vertrd-

gen arbeitenden Soziolhil%eempf'cingerlnnen
zu erwarten war, Bis Dezember "85 wurdz

dieser "therapeutische" Arbeitszwong  laut
Sozialamt nur in sechs Fillen angewandt.
Wie es zur Zeit damit steht, wissen —wir

nicht, da unsere Prdser. auf den Amtern
momentan nachgelassen hat. Eine massivere
Wiedereinfihrung der 1,50 DM-Zwangsarbeit
ist aber denkbar: hatte die Stadt zu Beginn
ihr  Vertrdage-Modell als "Abschaffung" der
Zwangsarbeit darstellen kidnnen wund damit
im breiten Spektrum der Initiativen Wirkung
erzielt, so wird nun sichtbar, def} von vor-

neherein eine Aufspaltung vorgesehen war
(veraleichbar dem Essener Modell).
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Gezieltere Spaltung durch einen “zweifen

Arbeitsmarkt"

Schon bei der Einfihrung der Vertrige lief

in der SPD die Diskussion Uber ein "Ge-

samtpragramm Zweiter Arbeitsmarkt”, aber
das gonze scheint immer noch organisatari-
sche Schweirigkeiten zu bereiten. Favori-
siert wird affensichtlich eine eigenstindige
"Beschaftigungs GmbH", die Vertrdge mit
Sozialhilfeempfdngern  oder ABM-Kriften

ept el wint|

an andere Firmen oder

AuBlerdem fUhrt

und diese

macht
stadtische Stellen ausleiht.
sie "Qualifizierungsmanahmen" durch und
unterstitzt Arbeitslose, die sich selbstandig
machen wollen (!). Die Mdglichkeit des Ver-
leihs an Dritte war bereits bei den Vertri-
gen beschlossen worden und die Erfchrungen

bei  den freien Wohlfohrtstrdagern zeigten
sehr  schnell, dafl die personolpolit‘iscﬁuen
Uberschneidungen zwischen den eigentlichen
‘Arbeitgebern” und dem Sozialamt, das wei-
fer die Kontrolle behielt, einer Ausweitung
des Programms im Wege standen.
Organisatorisch wird daher das Madell eines
kommunalen Sklaverhéndlers, der alle Be-
reiche des zweiten Arbeitsmarktes zentral
verwaltet, von der SPD bevorzugt. Zur Zeit
wird es aber aus der &ffentlichen Diskus-
sion herausgehalten. Das mag an der ma-
mentanen Egmpbrung Uber Leiharbeit liegen,
hat aber auch Grinde in  der Widersprich-
lichkeit dieses Modells, was die politische
Wirkung betrifft.  Auf der einen 3Seite soll
der 2.  Arbeitsmarkt den Arbeitszwang dif-
ferenzieren und damit weniger leicht an-
greifbar machen. Mit einer eigenen, privat-
rechtlich organisierten Firma konnte sich
aber ein gemeinsamer Widerstand an diesem
Zentrum festmachen. Fir unsere Initiative
wire es das ein ginstiger Ansatzpunkt. Und
auch die Verwaltung duflert in einem Kon-
zeptpapier ihre Beflrehtungen:"Fur das z.Z.
bei der Stadtverwaltung  eingesetzte ABM-
Personal ist bereits durch seinen Sondersta-
tus (!) eine subjektive Belastung {!) gege-
ben, die vermutlich noch verstdrkt wiirde,
wenn an die Stelle des Arbeitsvertrages
mit der Stadt K&ln ein Arbeitsverhdltnis
bei einer Gesellschaft treten wirde." Das
Sazialamt wiederum befirchtet Kontrollpro-
bleme. Eine eigenstdndige Beschaftigungs
GmbH kénne aus Datenschutzgriinden nicht
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Uber ausreichende nformaticnen Uber fhre
Arbeiterlrner vom Sazialamt verfigen, was
angesichts der  "beruflichen Quelifikations.
struktur und der Motiviationsstrulkktur ()"

dizser Menschen wichtig sei.

Zut Zeit isi noch alles in der Schwebe,

fest steht nur, daf die Stadt diesmal poli-

tisch sehr sorgfaltig vorgehen will. So wur-
de die Verwaltung verpflichtet, bei der

Entwicklung des  Progiumms nebem  dem
DGE auch  das Kélner Arbeitslosenzentrum
einzubezichen, daos  ~ittlerweile aus der:
stadtischen Etat finanziert wird.

INITIATIVE GEGEN

...Ausweitun zur

ARBEITSZWANG ?

Aufgrund der Schwierigkeiten, die wir mit
der Umstellung ouf die Vertrdge fiei Wider-
standsversuchen  hatten  und  weil wir  ja
wuch dos ganze Speklrum der Zwangsacbeit
thematisieren wollten, beschiftigten wir uns
in dieser Zeit mit den verschiedensien Be-
teichen.  Wir iiberlegten, wie wir Aktionen
gegen Drucker- lobs machen %dnnten, disku-
Herten  Erfchrunaen  ouvs  der Psychiatrie,
Arbeiterkalonien, dem Hnest, versuchten,
genouere informoationen di= Behinder
ferqwarkstiaften in KBln zu bekommen. Au-
Her ein poor Ansitzen wie einem Flugl vor
zinem Heim fur cbdachlese Jugendliche ge-
long =5 uns aber  nicht, in einem dieser
Berziche Full zu  fassen. Obwohl  uns die
Auseinandersatzunn mit  dizsen  aft ausge-
Slendeten Bereichen  weiter  wichtig  (st,
funden wir  hier keine  Arsgrzpunkte, die

FPraxis der Truppe weiterzuventwickeln,

ither

Sin andeisr Versuch, den Arbeitszwang Uber
den  Bere.on dez Sozi hinous ouszudshnen,
ging dovict von unseren eigenen Srfantungen
aus. =inige Leaute aus der Inifiative hatten
in dey letzten  Zeit hei Sklavznhindlern

geo heited und jeder hatte szinen Streit in-

dividuell ousgetrogen.  Doher  entstond die
Uhetlzgung, auvsgshend vor diesen Erfohrun-
gen =ine At "Kampogne" gegen Sklaven-

hindler zu machen (das Koélner Flugi dirfte
?o mittlerweile durch diverse Nochdrucke
hekannt sein). Das Problem bleibt aber, dafl
diese Kampagne weitgehend von auflen an-
gegangen wurde, d.h. sie hat kein Standbein
innerhalb  der  Ausbeutungssituation.  Und
grade damit laufen die Aktionen Gefahr,

ins Fahrwasser der reformistischen [Kritik
an Leiharbeit zu geraten. Sowenig wie es
uns auf dem Sozi darum geht, die Beson-

derheit des stoatlichen Arbeitszwangs anzu-
greifen, sowenig geht es gegeniber Skla-
vernhdndlern darum, den Zwischenhandel mit
der Ware Arbeitskraft als den Skandal auf-
zugreifen. Wir versuchen, die Bedeutung
dieser Formen fur den allgemeinen Arbeits-
zwang des Kapitals aufzuzeigen und sie als
Angriffspurkte zu  nutzen. Wie weit uns
¢ s gelingen wird, hdngt davon ah, inwie-
well wir unseren eigenen Umgang mit dem
Arbeitszwang zum Thema der Initative rna-
chen konnen. o
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