ENTGELTTARIFVERTRAG / OST

Zwischen der

Tarifgemeinschaft Christliche Gewerkschaften Zeitarbeit und PSA,
Obentrautstralte 57, 10963 Berlin

- nachfolgend CGZP -

und der
Interessengemeinschaft Nordbayerischer Zeitarbeitunternehmen e.V.,
GleiBbuhlstrale 7, 90402 Nurnberg

- nachfolgend INZ genannt -

wird auf der Grundlage der zur Zeit bestehenden gesetzlichen Regelungen folgender Tarifvertrag abge-
schlossen:

§1  Geltungsbereich
1.1.  Réumlicher Geltungsbereich

Dieser Tarifvertrag erstreckt sich raumlich auf die Bundeslander Berlin, Brandenburg, Mecklenburg-
Vorpommern, Sachsen, Sachsen-Anhalt und Thiringen.

1.2.  Fachlicher Geltungsbereich

Dieser Tarifvertrag gilt fachlich fiir alle Unternehmen, Betriebe, Betriebsabteilungen, Hilfs- und/oder
Nebenbetriebe, die Dienstleistungen in der Arbeitnehmeriberlassung erbringen.

1.3. Personlicher Geltungsbereich

Der Tarifvertrag gilt personlich fiir alle weiblichen und ménnlichen Arbeitnehmer, soweit sie nichtlei-
tende Angestellte im Sinne des Betriebsverfassungsgesetzes sind; Personaldisponenten sind aulerta-
rifliche Angestellte. Er gilt auch flir alle Arbeitnehmer, in deren Arbeitsvertrag die Anwendung dieses
Tarifvertrages ausdrlcklich vereinbart ist. Die in diesem Tarifvertrag verwendete Bezeichnung ,Arbeit-
nehmer® umfasst weibliche und mannliche Arbeitnehmer

1.4. Organisatorischer Geltungsbereich

1.4.1. Dieser Tarifvertrag gilt auf Arbeitgeberseite fiir ordentliche Mitglieder der tarifvertragschlieRenden
Partei, die Vollmacht zum Tarifabschluss erteilt haben. AuRerdem fiir Einzelunternehmen, insbesonde-
re mit sparten- bzw. branchenibergreifender Betriebsorganisation, durch Beitrittserklarung zum Tarif-
vertrag mit Zustimmung der vertragschlieRenden Parteien.

1.4.2. Auf Arbeitnehmerseite gilt der Tarifvertrag fur Mitglieder der Mitgliedsgewerkschaften der Tarifgemein-
schaft Christlicher Gewerkschaften flr Zeitarbeit und Personalserviceagenturen.
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§2 Tarifentgelte ab dem 01.03.2003

a) Die Ecklohngruppe wird mit der Entgeltgruppe E 5 festgelegt. Der Ecklohn betragt 8,20 Euro pro Stun-
de. Daraus ergeben sich folgende Stundenentgelte:

Entgeltgruppe Produktiviohn Grundlohn

E1 6,20 EURO 5,70 EURO
E2 6,60 EURO 6,20 EURO
E3 7,20 EURO 6,60 EURO
E4 7,70 EURO 7,20 EURO
E5 8,20 EURO
E6 10,00 EURO
E7 10,80 EURO
ES8 11,60 EURO
EQ 12,20 EURO

b) Fur die Beschaftigten betragt das monatliche Eckentgelt (E 5) 1.243,67 EUR

Entgeltgruppe Produktiviohn Grundlohn

E1 940,33 EURO | 864,50 EURO
E2 1.001,00 EURO | 940,33 EURO
E3 1.092,00 EURO |1.001,00 EURO
E4 1.167,83 EURO |1.092,00 EURO
E5 1.243,67 EURO
E6 1.516,17 EURO
E7 1.638,00 EURO
ES8 1.759,33 EURO
E9 1.850,33 EURO

c)  Auszubildende:

1. Ausbildungsjahr 520 EURO
2. Ausbildungsjahr 530 EURO
3. Ausbildungsjahr 590 EURO
4. Ausbildungsjahr 630 EURO

§3  Inkrafttreten und Kiindigung

Dieser Tarifvertrag tritt zum 01.03.2003 in Kraft. Er kann mit dreimonatiger Frist, erstmalig zum
30.06.2004; gekiindigt werden. Im gegenseitigen Einvernehmen der Tarifvertragsparteien kénnen Er-
ganzungen jederzeit vorgenommen werden.
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Berlin/Nirnberg, den 24.02.2003

Tarifgemeinschaft Christlicher Interessengemeinschaft Nordbayerischer
Gewerkschaften Zeitarbeit Zeitarbeitunternehmen e.V.

Gunter Smits Vorstand: Norbert Griinwald

Detlef Lutz Tarifkommission: Rainer Hilbert
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