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Sozialabbau:

== 2in kleiner Blick in lhre Zukunft:

1
< AGENDA 2010

« Zahnersatz wird ab 2005 aus dem Laistungskataleg der gesatzlichen Krankankassen
gestrichen, eine Zusatzvarsicherung ist Pllic

« Krankengeld D Finanzierung fragt allain daridie Baschaftigte

» rusdtzliche Zuzahlungen in HEhe von bis zu 10 € for jede Laistung
« Anhebung des Rentenalters auf 67

+ Kiirzung des Arbeitsloseangelds won 32 Monaten auf 18 Monate

« Abschaffung der Altersrente fir Schwerbehindens

« Verschirfung von Zumutbarkeitsregelungen fur niedrig bazahlte Arbeit und van
recht arkeits-und sozialrechtich gesicherten Arbeitsgeleganhosben’

« Arbeitslosengeld 2 wird auf Sozialhiffannveau abgesankt

» Ausgrenzung von Leistungen insbesondere flir Fraven durch _Neudefinition” ces
Beagriffs  arbaitslos"

Eingriffe ins Arbeitsrecht

« willkiirliche Entlassungen werden durch &nderung der Kleinbsatriebsklausel auch in
groferen Betreban armaghicht

» Wegfall der Beriicksichtigung der individuelle sozialen Situation bei dar
Sazialauswahl durch dee Bagrenzung der Knterian

» Unterlaufen der Tarifwvertrage durch sogenannte betriebliche Bundnissa fur Arbeit
durch die Ferderung und Androbung von gesetzhchen Anderungen

Wir protestieren gegen die Agenda 2010
und far Alternativen zum Sozialabbau

Samstag, 1. November, 2003,
ab 13.00 Uhr auf dem Alexanderplatz




Dar Angriff auf die sozialen Sicherungssysterne hat in Deutschland wverschiedene Maman; Agenda
2010, Hartz, Riirup und Gesundheits- =reform«. Damit betreibt die SchridedFischer- Regierung die
grifien Angriffe auf die Lebensund Arbeitsverhaltnisse und Rechte seit dem 2. Walthrieg.

Mit der Abschaffung der Arbeitslosanhilfe und der Kuarzung der Bezugsdauer des Arbeitslosengeldes
macht sie Hundentausende won Erwerbsiosen zu Sozahifebeziehar’ innen, Glebchzeitig plant sie die
Absenkung der Sozislhife. Des Harz Koreept bedeutst Ubergang zur Z2wangsarbeit, bersidet
Lohnsankungen den Weg und hahlt Tarfeertrage aus

Fur Zahnarsatz und Krankengald sollen wir in Zukunft selbst aufkommen. Einrittsgeld beim Arzt wnd
hahare Zuzahiungen fir Medikameante sind geplant YWir sollen 20 Mrd. Euro mehr zahlen

Die Remen sollan 50 abgesenkt werden, dass die massten Rentnerinnan in Zukunfi nicht mehr haben als
Sozialhitfe und die ARersarmut sbeigt Uns wird engeneded, a5 sei kein Geld da. Dabei hat sich die
Produktivitat in den letzten zehn Jahren verdoppelt und der gesellschafiliche Reichturm st enormn

gawachsen’ Cen Uniernehmerverbanden und der HEQIE'TLII'I-'\; gent es nur damum, oen Banken wund
Konzemen aul unserg Kosten hohere Gewinng Iuzuscheben. Sie sind es, e r Arbedsiosigked, e
Staatskassan und Krisan varantworthich sind

Die Senkung der Gewinnstewern ab 2001 spdite bisher 30 Mrd. Euro in die Kassen der Untermehmen. Der
Verzicht auf die Viermogenssteuer belasst den Reichen jahrlich 16 Mrd, Ewa mehr auf ihren Konten, Die
geplante Senkung des Spitzensbeuersazes wird mil Korzungen bei Ereerbslosen in Hohe won & Krd
Euro finanziert Der geplante Keuf won G0 Militér-Airbussen kosiet 8.3 Mrd. Euro - sber der
Femeniuschuss won 2 Mid, Euro soll g&‘ihlﬂhEl'l werden, Der internalionake Slandorbwattbewerh der
grafen Konzeme und Regerengan fihrt auch in anderen Landern 2u « Srukiuranpassungens, Senkung
wan Unternehmarsteuam, Kirzeng von sazialen Leistungen, Lahnen und Gehaltem

Der DGB hat in der 5-Punkte-Reformagenda den Weg gezeigt, wie durchgreifen-
de Reformen moglich sind, die nicht einseitig die Arbeitnehmer und Arbeitslosen
belasten. Der DGB schlagt eine zweistufige Herangehensweise vor. 1. Sofortmalf3-
nahmen zur Stabilisierung in der aktuellen Krise und in Stufe 2 Reformen in der
Aufschwungphase. Die MaRnahmen im Uberblick:

1. Stufe (Krisenintervention):

- Offensive Finanzpolitik: Investitionsoffensive von 15 Mrd. € durch den Staat;

- Senkung des Eingangssteuersatzes auf 17 %, was einen Nachfrageimpuls von 5
Mrd. € bringt.

- Senkung der Sozialabgaben um durchschnittlich 8,5 Beitragspunte in zwei
Stufen (Entlastung von Arbeitgebern und Arbeitnehmern um 50 Mrd. € durch
Steuerfinanzierung von versicherungsfremden Leistungen);

- Integrierte Versorgung im Gesundheitssystem (Arztpraxen, Krankenhauser und
andere arbeiten zusammen) und Erhéhung der Beitragsbemessungsgrenze
erbringt 25% Ersparnis und neuen Mittelzufluss.

2. Stufe (Reformen in der ndchsten Aufschwungphase):

- Steigendes Steueraufkommen fir eine Konjunkturausgleichsricklage nutzen;

- Steuerfinanzierung von notwendigen arbeitsmarktpolitischen Mal3Bhamen;

- Senkung der Sozialabgaben durch Einfihrung eines Freibetragssystems fur
Niedrigverdienende;

- Schrittweiser Umbau der Arbeitnehmer- zu einer allgemeinen Solidarversiche-
rung (Einbezug von Beamten und Selbstéandigen).

Reformen JA - Soziale Spaltung NEIN !

Das ist die Antwort des DGB auf die Agenda 2010! Die Probleme
unseres Sozialstaats sind I6sbar, wenn alle in unserer
Gesellschaft sich gemeinsam anstrengen und
bereit sind, die Lasten eines Umbaus
solidarisch zu tragen.



